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Vedtekter for Skeiv Verden Midt- Norge 

§ 1 Navn og formål 
 

§ 1-1 Navn  
Organisasjonens navn er Skeiv Verden Midt- Norge  

 

§ 1-2 Formål 
Skeiv verden jobber for et samfunn der alle, uavhengig av etnisk og religiøs opprinnelse, kan 

leve ut sin seksuelle orientering, kjønnsidentitet og sine kjønnsuttrykk uten å oppleve 

diskriminering. 

Skeiv Verden skal styrke rettigheter, levekår og livskvalitet til skeive (LHBTIQ+) personer 

med innvandrerbakgrunn. 

Skeiv Verden Midt- Norge skal arbeide for Skeiv Verdens formål ved å gjennomføre 

aktiviteter (LHBTIQ+) i sin region. En sentral lokallagsaktivitet skal være å tilby medlemmene 

trygge og rusfrie møteplasser. 

 

§ 2 Organisering 
Skeiv Verden Midt-Norge er et lokallag i Skeiv Verden og må rette seg etter organisasjonens 

nasjonale vedtekter, tematiske satsningsområder og uttalelser. Lokallaget er en selvstendig 

juridisk enhet. Det oppfordres til et tett samarbeid med sentralstyret. 

Sentralstyret kan fatte vedtak om nedsettelse av interimsstyre for lokallaget i følgende 

situasjoner 1) det har ikke blitt avholdt årsmøte 2) det finnes ikke et vedtaksdyktig styre. Ved 

innsettelse av interimsstyre skal det søkes å avholde ekstraordinært årsmøte så snart som 

mulig. 

 

§ 3 Medlemskap  
Medlemmer i Skeiv Verden bosatt i Trøndelag er medlemmer i Skeiv Verden Midt- Norge. 

Alle som handler i tråd med Skeiv Verdens formål, og som bidrar til å skape et miljø preget 

av gjensidig respekt er velkomne som medlemmer. Medlemsavgiften fastsettes av Skeiv 

Verden sentralt. Kontingentperioden er 1. januar – 31. desember. Medlemskapet utgår 

dersom kontingenten ikke er betalt på to kalenderår. Utmelding av organisasjonen skal skje 

skriftlig. 

 

§ 4 Taushetsplikt  
Tillitsvalgte, frivillige og eventuelle ansatte i lokallaget skal ikke gi opplysninger om hvem 

som er medlemmer eller på annen måte er tilknyttet lokallaget, med mindre dette er klarert 

med den enkelte. Unntatt fra dette er offentlige myndigheter som skal kontrollere medlemstall 

og alder. Brudd på taushetsplikten kan medføre eksklusjon.  
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§ 5 Eksklusjon 
Medlemmer som åpenbart motarbeider organisasjonens vedtekter og grunnsyn kan 

suspenderes av styret fram til årsmøtet som eventuelt kan gjøre vedtak om eksklusjon med 

2/3 flertall. Ingen kan suspenderes uten først å ha fått mulighet til å forklare seg. 

 

§ 6 Årsmøtet  
Årsmøtet er lokallagets høyeste organ. Lokallaget plikter å avholde årsmøtet innen utgangen 

av mars hvert år. Innkalling til årsmøtet skal varsles medlemmer som har oppgitt korrekt 

kontaktinformasjon til styret senest fire uker før møtet. Endelig innkalling med forslag til 

dagsorden, innkomne forslag og beretning for perioden skal være medlemmene i hende 

senest en uke før årsmøtet. På årsmøtet skal styret legge fram årsrapport og årsregnskap for 

den foregående perioden, og innstille på arbeidsplan og budsjett for kommende periode. Alle 

som har betalt kontingent innen tre uker før årsmøte har stemmerett på årsmøte. Ansatte i 

Skeiv Verden har ikke stemmerett. Kopi av årsmøteprotokoll, årsrapport, budsjett og 

regnskap skal sendes til Skeiv Verden sentralt innen 1 måned etter at årsmøtet er avholdt.  

Årsmøtet skal velge et styre bestående av minst en leder, nestleder og økonomiansvarlig, 

der disse tre verv velges for ett år. Årsmøtet velger selv hvor mange som skal velges til styret 

innenfor et samlet maksimumstall på 7 medlemmer og 2 varamedlemmer.  

 

§ 7 Ekstraordinært årsmøte  
Ekstraordinært årsmøte avholdes når minst halvparten av medlemmene krever det, eller når 

styret finner det nødvendig. Innkalling sendes med minst 4 ukers varsel. På ekstraordinært 

årsmøte kan bare de sakene som er oppført på innkallingens dagsorden behandles.  

 
§ 8 Styret 
Styret har ansvar for den daglige driften i lokallaget, lokallagets aktivitet, gjennomføring av 

årsmøtet og er det høyeste organet mellom årsmøtene. 

Styret skal bestå av maks 7 medlemmer og 2 varamedlemmer og blir valgt på årsmøtet. 

Styret bør reflektere mangfoldet av seksualitet, kjønnsuttrykk, kjønnsidentitet, etnisitet, 

nasjonalitet, religion og livssyn i organisasjonen. Det er kun styrets leder som kan uttale seg 

på vegne av lokallaget eksternt.  

Alle i styret kan innkalle til styremøter. Innkallelse skal skje skriftlig senest en uke før møtet. 

Styret er vedtaksdyktig når leder eller nestleder, og minst to styremedlemmer er til stede. 

Vedtak gjøres med alminnelig flertall.  

 

§ 9 Signaturrett og prokura 
Styrets leder har signaturrett og prokura sammen med et styremedlem.  
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§ 10 Økonomi  
Styret har ansvar for å lage budsjett som vedtas på årsmøtet og gjennomføre aktiviteter 

innenfor rammene av dette. Styret har videre ansvar for å skaffe til veie midler til 

gjennomføring av lokale aktiviteter.  

Midler til aktivitet kan søkes hos Skeiv Verden sentralt og andre private eller offentlige 

aktører. Lokallaget har førsterett til å søke midler i sin region. Dersom lokallaget ønsker å 

søke midler til aktivitet fra nasjonale tilskuddsordninger skal dette skje etter avtale med 

sentralledd.  
Økonomiansvarlig og styreleder har sammen det overordnede ansvaret for lokallagets 

økonomi og det er kun disse som har tilgang til lokallagets bankkonto.  
 

§ 11 Vedtektsendringer 
Endringer i vedtektene kan kun vedtas på årsmøtet ved 2/3 flertall. Forslag til 

vedtektsendringer skal sendes to uker før årsmøtet til styret. 

 

§ 12 Oppløsning  
Ordinært eller ekstraordinært årsmøte kan vedta oppløsning av lokallaget ved 2/3 flertall. 

Forslaget om oppløsning må være nevnt i innkallingen. Oppløsning kan ikke finne sted 

dersom minst tre medlemmer ønsker å videreføre lokallaget. Ved eventuell oppløsning skal 

lagets aktiva tilfalle Skeiv Verden sentralt og lokallagets navn frigjøres. 


